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Приложение 1  

                                                             к приказу от 25.02.2025 № 48-П 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о профессиональном конкурсе педагогических работников  

организаций дополнительного образования  

муниципального образования город Краснодар  

«Калейдоскоп педагогических идей» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения 

профессионального конкурса педагогических работников организаций 

дополнительного образования муниципального образования город Краснодар 

«Калейдоскоп педагогических идей» (далее – Конкурс).  

1.2. Организатор Конкурса – муниципальное казённое учреждение 

муниципального образования город Краснодар «Краснодарский научно-

методический центр».  

        1.3. Конкурс проводится в целях сохранения уникальности и совершен-

ствования системы дополнительного образования детей в муниципальном 

образовании город Краснодар, повышения статуса педагогов и роли образо-

вательных организаций, реализующих дополнительные общеобразователь-

ные программы в воспитании, обучении и творческом развитии личности 

обучающихся.  

1.4. Задачи Конкурса: 

поддержка и распространение инновационных разработок и технологий, 

направленных на развитие системы дополнительного образования детей; 

выявление и обобщение опыта педагогических работников организаций 

дополнительного образования; 

выявление и поддержка инновационных методов, средств и технологий 

обучения и воспитания; 

повышение качества программно-методического обеспечения дополни-

тельного образования в соответствии с современными образовательными 

стандартами; 

обмен опытом и создание условий для повышения профессионального 

мастерства и уровня компетенций педагогических кадров для обеспечения 

запросов различных категорий обучающихся; 

стимулирование организаций дополнительного образования детей к со-

вершенствованию программного обеспечения образовательного процесса. 

1.5. Дополнительная информация по Конкурсу публикуется на сайте 

МКУ КНМЦ http://knmc.centerstart.ru/. 

 

2. Участники Конкурса 

 2.1.  В Конкурсе принимают участие педагогические работники орга-

низаций дополнительного образования муниципального образования город 

http://knmc.centerstart.ru/


3 
 

Краснодар (педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы, 

тренеры-преподаватели, концертмейстеры, методисты, инструкторы-

методисты). Требования к трудовому стажу педагогических работников: от 

одного года до пяти лет  - для п. 4.1.-4.2., не менее пяти лет - для п. 4.3.-4.4. 

2.2. Участники Конкурса имеют право на своевременную и полную 

информацию обо всех конкурсных мероприятиях и критериях оценки; объек-

тивную оценку конкурсных мероприятий. 

2.3. Участники Конкурса должны соблюдать регламент всех конкурс-

ных мероприятий, нормы педагогической этики.                   
 

3. Организационный комитет и жюри Конкурса 

3.1. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осу-

ществляет организационный комитет (далее – Оргкомитет), который опреде-

ляет порядок проведения Конкурса, утверждает критерии оценки конкурс-

ных испытаний и форму оценочных листов, формирует персональный состав 

жюри, утверждает место проведения, сроки, программу проведения финала 

Конкурса. 

3.2. Жюри Конкурса осуществляет экспертную оценку конкурсных ма-

териалов и выполненных заданий участниками Конкурса в соответствии 

с критериями оценки конкурсных материалов; оценивает выполнение участ-

никами конкурсных испытаний. 

3.3. Решения Оргкомитета оформляются протоколами и утверждаются 

председателем Оргкомитета. Адрес Оргкомитета: 350059, г. Краснодар, 

ул. Дунайская, 62, муниципальное казённое учреждение муниципального 

образования город Краснодар «Краснодарский научно-методический центр», 

т.(861)235-15-44, каб. № 106, отдел анализа и поддержки воспитательного 

процесса.  
 

4. Номинации Конкурса 

Конкурс проводится по четырём номинациям: 

4.1. «Методическая разработка открытого занятия» (демонстрация 

молодым педагогом собственного эффективного или инновационного опыта, 

реализации методической идеи, применения методического приёма или 

метода обучения в рамках одного занятия). 

4.2. «Методическая разработка воспитательного события» (описание 

мероприятия совместной деятельности с группой обучающихся, 

организованного молодым педагогом с воспитательной целью). 

4.3. «Эффективная педагогическая практика по воспитанию 

патриотизма и гражданственности обучающихся» (демонстрация 

педагогическим работником процесса, форм организации деятельности по 

гражданско-патриотическому воспитанию).  

4.4. «Методическая мастерская» (демонстрация эффективного опыта 

(модели, кейса) методического сопровождения образовательной 

деятельности в организации дополнительного образования). 
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5.  Порядок проведения Конкурса 

5.1. Конкурс проводится с 3 марта 2025 года по 19 апреля 2025 года.  

5.2. Конкурсные мероприятия проводятся в два этапа: 

I этап (заочный)  

- с 3 марта по 14 марта 2025 года участники Конкурса направляют на 

электронный адрес gerasimenko1901@internet.ru следующие документы: 

заявку участника Конкурса (приложение № 1 к Положению), заверен-

ную директором организации, в текстовом редакторе Word и сканированный 

документ; в заявке должен быть указан конкурсный материал участника в 

виде активной ссылки на электронный ресурс, на котором размещён файл; 

согласие на участие в Конкурсе (приложение № 2 к Положению) – ска-

нированный документ. 

Работы, выполненные в соавторстве, не принимаются. 

Жюри каждой номинации в срок до 26 марта 2025 года осуществляет 

экспертную оценку конкурсных материалов. В соответствии с совокупными 

результатами оценки всех членов жюри определяется место каждого участ-

ника в рейтинге заочного этапа по каждой номинации отдельно. В очный 

этап выходят не более 10-ти участников номинаций, обозначенных в п. 4.1.-

4.2., не более 7-ми участников номинаций, обозначенных в п. 4.3.-4.4, 

набравшие большее количество баллов в рейтинговой таблице.  
II этап (очный) - в апреле 2024 года - публичная презентация конкурс-

ных материалов участниками Конкурса (дата определяется оргкомитетом 

Конкурса). 

Порядок выступления конкурсантов определяется жеребьёвкой.  

Регламент выступления – от 7-ми до 10-ти минут. 

Жюри оценивает конкурсные материалы в баллах в соответствии с 

критериями, установленными настоящим Положением.  

При подведении итогов Конкурса суммируются баллы заочного и 

очного этапов. Решение жюри оформляется протоколом и не подлежит 

пересмотру. 

Рейтинг работ и оценочные листы не комментируются и не обсуждаются 

с участниками Конкурса. 

5.3. Критерии оценки материалов конкурса. 

На заочном этапе оцениваются: 

Актуальность (тема и содержание конкурсных материалов затрагивают 

проблемы, актуальные в настоящий момент для дополнительного 

образования: обновление содержания и методов обучения и воспитания 

обучающихся, формирование единого открытого образовательного 

пространства дополнительного образования детей, развитие института 

наставничества в системе дополнительного образования, поддержка 

профориентации) (0-3). 
Стиль и доходчивость изложения, логичность структуры материала  

(0-3). 

Отражение в работе личного практического опыта (0-3). 

mailto:gerasimenko1901@internet.ru
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Учёт возрастных, индивидуальных, этнокультурных и др. особенностей 

обучающихся (0-3). 

Качество оформления (в содержании методического материала 

отсутствуют ошибки и опечатки; корректно и грамотно используется 

профессиональная терминология; соблюдаются правила оформления 

цитирования, ссылок, библиографии) (0-3). 

Уровни оценивания: 

0 баллов – показатель отсутствует; 

1 балл – показатель слабо выражен; 

2 балла – показатель хорошо выражен; 

3 балла – показатель выражен в полном объёме. 

Максимальное количество баллов заочного этапа – 15. 

В ходе публичной презентации конкурсных материалов оцениваются:  

Инновационность (оригинальный подход к раскрытию темы, использо-

вание разнообразных образовательных технологий, методических приёмов, 

форм организации деятельности) (0-3). 

Практическая значимость и методическая ценность работы 

(возможность для воспроизведения педагогической идеи другими 

педагогами) (0-3). 

Культура выступления конкурсанта на очном этапе (0-3).  

Полнота и точность ответов конкурсантов на поставленные членами 

жюри вопросы (0-3). 

Уровни оценивания: 

0 баллов – показатель отсутствует; 

1 балл – показатель слабо выражен; 

2 балла – показатель хорошо выражен; 

3 балла – показатель выражен в полном объёме. 

Максимальное количество баллов очного этапа – 12. 
 

6. Требования к содержанию и оформлению материалов 

6.1. На Конкурс могут быть представлены оригинальные авторские ма-

териалы, в которых отражён собственный опыт работы, интересные педаго-

гические и методические находки, инновационные решения в обучении и 

воспитании детей любой тематики: 

- методические разработки, методические пособия, методические реко-

мендации, сборники дидактических и методических материалов к дополни-

тельным общеобразовательным программам, сборники практических заданий 

и упражнений, раскрывающие современные формы, средства, методы обуче-

ния и воспитания в организациях дополнительного образования; 

- конспекты занятий, сценарии воспитательных мероприятий, акций, 

коллективно-творческих дел и др., проводимых с детьми и способствующих 

достижению современных целей образования; 

- материалы по организации отдыха и оздоровления детей в каникуляр-

ное время (на весенних, летних и зимних каникулах); 

- педагогические, воспитательные и социальные проекты; 
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- материалы мероприятий (родительские собрания, выставки, консуль-

тации, тренинги и т.п.), проводимых с родителями обучающихся организации 

дополнительного образования; 

- конспекты и сценарии мероприятий любой направленности и темати-

ки (теоретический семинар, семинар-практикум, педагогический совет, 

«круглый стол», выставки, консультации, тренинги, мастер-классы и т.п.), 

проводимых с педагогами организаций дополнительного образования. 

6.2. Конкурсные материалы должны: 

- иметь целенаправленный, системный характер, включать элементы 

анализа, сравнения, обоснование предлагаемых методик, инноваций и соот-

ветствовать уровню и содержанию образовательного процесса; 

- быть выполнены на актуальную тему и иметь практическую ценность 

в системе дополнительного образования; 

- отражать инновационные формы, методы и технологии, применяемые 

на занятии или мероприятии; 

- быть конкретными по содержанию, в них должны быть чётко и ясно 

изложены основные положения: актуальность, цели, задачи, этапы реализа-

ции, результативность, сделаны ссылки на используемую литературу. 

6.3. Примерное содержание: 

- титульный лист, на котором должны быть представлены (указать без 

сокращений) следующие сведения: полное наименование образовательной 

организации, Ф.И.О. автора, должность, название конкурсной работы; 

- введение - пояснительная записка, где обоснована выбранная тема, 

доказываются актуальность и педагогическая целесообразность представлен-

ной работы, цели и задачи; 

- основная часть - основное содержание работы,  

- заключение - вывод, где описан результат или эффект; 

- список литературы – нормативная база, методические пособия, разра-

ботки, образовательные программы и электронные источники; 

- приложения. 

6.4. Технические требования к оформлению конкурсных материалов. 

Конкурсные материалы оформляются в электронном виде в формате 

Word, размер страниц А4, обязательные поля: (верхнее, нижнее) – 2,0 см, ле-

вое – 3,0 см, правое – 1 см, шрифт Times New Roman, размер шрифта 14 

(кегль), междустрочный интервал – одинарный, выравнивание по ширине ли-

ста. Интервал между словами – один пробел. Отступ в начале абзаца – 1,25 

см.  

Объём работы не должен превышать 30 страниц. 

Имя файла должно выглядеть следующим образом – сокращённое 

название ОО, ФамилияИО автора работы (например: ЦДТТ, Степано-

вАВ.docx).  

В тексте допускается выделение: полужирный и курсив. Не допускает-

ся выделение подчеркиванием. 

Таблицы, рисунки, диаграммы и т.п. должны иметь подписи со сквоз-

ной нумерацией и содержательные названия. 
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При цитировании даются автоматические подстраничные ссылки на 

источник с указанием страниц цитаты. Библиографические ссылки и список 

литературы оформляются в соответствии с действующим Библиографиче-

ским ГОСТом. 

6.5. Работы конкурсантов будут проходить проверку на плагиат (мате-

риалы должны содержать не менее 70 % оригинальности). 

6.6. Использование конкурсных работ. 

Предоставляя работы в оргкомитет Конкурса, авторы передают органи-

заторам Конкурса исключительные авторские права на использование мате-

риалов для издания сборника работ конкурса, публичного показа. 
 

7. Определение победителей и призёров Конкурса 

7.1. На основе представленных оценочных листов жюри определяет 

победителя (1 место), призёров (2-е и 3-е место) и лауреатов в каждой номи-

нации. 

7.2. Победители конкурса награждаются грамотами МКУ КНМЦ и пу-

тёвками в МБУ «Комплексный спортивно-оздоровительный центр «Ольгин-

ка». 

7.3. Призёры конкурса награждаются грамотами МКУ КНМЦ.  

7.4. Лауреаты конкурса награждаются грамотами МКУ КНМЦ. 

7.5. Участники заочного этапа, набравшие меньшее количество баллов 

в рейтинговой таблице, являются участниками Конкурса.  

7.6. Результаты конкурса будут размещены на сайте МКУ КНМЦ. 

7.7. Лучшие материалы Конкурса будут опубликованы в методических 

изданиях МКУ КНМЦ, внесены в муниципальный банк результативного 

педагогического опыта. 

7.8. Решение всех спорных вопросов находится в компетенции 

оргкомитета и жюри конкурса и оформляется соответствующими 

документами. 
 

8. Заключительные положения 

8.1. Вопросы, не отражённые в настоящем Положении, решаются орг-

комитетом Конкурса, исходя из своей компетенции в рамках сложившейся 

ситуации и в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

8.2. Справки по телефонам: 8(861) 235-15-44, 8-961-510-85-96, Гераси-

менко Ирина Николаевна, главный специалист отдела анализа и поддержки 

воспитательного процесса МКУ КНМЦ, координатор Конкурса. 
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Приложение 1  

          к Положению  

 

Заявка  

участника профессионального конкурса педагогических работников  

организаций дополнительного образования  

муниципального образования город Краснодар  

«Калейдоскоп педагогических идей» 

 
1. Общие сведения 

 

Фамилия  

Имя  

Отчество  

Дата рождения (день, месяц,  год)  

Образование (название и год окончания учеб-

ного учреждения, специальность, квалифика-

ция по диплому) 

 

2. Номинация 

Название номинации  

3. Работа 

Должность (по штатному расписанию с указа-

нием преподаваемого предмета) 

 

Место работы  (полное наименование органи-

зации по уставу) 

 

Педагогический стаж (полных лет на момент 

подачи заявления) 

 

Участие в очных турах профессиональных 

конкурсов (название, результат участия) 

 

Член общественной организации и объедине-

ния (название организации) 

(член профсоюза) 

4. Конкурсные материалы 

Ссылка на интернет-ресурс, на котором раз-

мещен конкурсный материал 

 

5. Контакты 

Мобильный телефон  

Адрес электронной почты  

 

 

Подпись участника Конкурса  ___________________                           Дата ______________ 

 

Заявка согласована с руководителем ОО 

 

_________________________________________________                         ________________ 

                                     фамилия, имя, отчество                                                     подпись 

 

 

Дата __________________________ 

 

М.П. 
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                        Приложение 2 

                  к Положению  

  

Согласие на участие в Конкурсе 

 
 

Я, _______________________________________________________________________ 

                                                                      фамилия, имя, отчество                                                                    

 

подтверждаю согласие на участие в профессиональном конкурсе педагогиче-

ских работников организаций дополнительного образования муниципального 

образования город Краснодар «Калейдоскоп педагогических идей». 

Подтверждаю правильность изложенной в Заявке информации.  

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 

27.07.2006 г. 152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие на обработку 

своих персональных данных в рамках организации и проведения Конкурсных 

мероприятий, а именно: 

1. Разрешаю в рамках Конкурса вести обработку персональных данных с 

использованием средств автоматизации или без использования таких средств. 

2. Разрешаю передачу моих персональных данных третьим лицам (орга-

низациям). 

3. Разрешаю в рамках организации и проведения Конкурса распростра-

нение персональных данных (фото, ФИО, дата рождения, место работы, стаж 

работы, общественная деятельность) путём размещения в Интернете, букле-

тах и периодических образовательных изданиях с возможностью редактор-

ской обработки, а также в целях подготовки раздаточных материалов, листов 

регистрации, листов оценки работ членами Оргкомитета. 

4. Гарантирую соблюдение авторских прав при подготовке материалов, 

представленных на Конкурс. 

 
 

 

Подпись _______________  (_________________)       Дата _______________ 
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Приложение 2 

                                                             к приказу от 25.02.2025 № 48-П 

 

 

СОСТАВ 

организационного комитета  

профессионального конкурса педагогических работников  

организаций дополнительного образования  

муниципального образования город Краснодар 

 «Калейдоскоп педагогических идей»   

 
 

Шевченко  

Андрей 

Владимирович 

 

- директор МКУ КНМЦ, председатель  

организационного комитета Конкурса 

Члены оргкомитета: 

 

Корчагин  

Евгений Юрьевич 

 

- начальник отдела анализа и поддержки 

воспитательного процесса МКУ КНМЦ 

Герасименко  

Ирина Николаевна 

 

- главный специалист отдела анализа и  

поддержки воспитательного процесса МКУ 

КНМЦ, координатор Конкурса 

 

Парастатова  

Виолетта Витальевна 

 

-  главный специалист отдела анализа и  

поддержки воспитательного процесса МКУ 

КНМЦ 

 

Прокопенко  

Влада  

Валерьевна 

 

- ведущий специалист отдела анализа и  

поддержки воспитательного процесса МКУ 

КНМЦ 

 

Нури  

Ольга Сергеевна 

- ведущий специалист отдела анализа и  

поддержки воспитательного процесса МКУ 

КНМЦ 

 

   

 

 

 

 

                                                                                              

 

 


